Offentliche Stellenausschreibung
des Landratsamtes Greiz

Das Landratsamt Greizist eine moderne und bUrgernahe Verwaltung, in der motivierte
Mitarbeiter mit exzellenten fachlichen Kenntnissen fur rund 98.000 Einwohner im
gesamten Landkreis arbeiten. Auch ist das Landratsamt Greiz einer der groBten
Arbeitgeber im Thuringer Vogtland und immer auf der Suche nach neuen klugen
Koépfen.

Zur UnterstUtzung unseres Gesundheitsamtes ist zum baldmaoglichsten Zeitpunkt die
Stelle der

Sachgebietsleitung Amtsarztlicher Dienst (m/w/d)

in Vollzeit zu besetzen. Die Stelle ist vor dem Hintergrund der Erprobung zun&chst for
ein Jahr befristet.

Zu Ihren Aufgaben gehoren v.a.:

Leitung und Steuerung der Organisationseinheit mit den Bereichen des
Amtsdrztlichen Dienstes, der Medizinalaufsicht und der Behindertenberatung
Sicherung der Qualitatsstandards

Ausubung der Dienst- und Fachaufsicht

Steuerung der gesamten Prozesse im Verantwortungsbereich

Planung des Mitteleinsatzes sowie MaBnahmeplanung auf der Grundlage des
vorhandenen Budgets

DurchfUGhrung amtsarztlicher und sozialmedizinischer Begutachtungen
Amtsarztliche Untersuchungen im Beamten-, Sozialhilfe- und Behindertenrecht
sowie nach Asylbewerberleistungsgesetz, PrGfungsfahigkeiten,
Kraftfahrereignungen und Prozess- und Verhandlungsfahigkeiten,
Betreuungsgutachten

Impfungen, Beratungen, Hausbesuche und Sprechstundentatigkeit
Zusammenarbeit mit Arztpraxen, Kliniken, Rehabilitationseinrichtungen und
Behdrden

Bearbeitung medizinischer Fragestellungen, die in den Aufgabenbereich des
Offentlichen Gesundheitsdienstes fallen

Wir erwarten von lhnen:

Berufliche Qualifikationen und fachliche Kenntnisse:

¢ Facharztanerkennung vorzugsweise fUr das Fachgebiet offentliches
Gesundheitswesen, aber auch Allgemeinmedizin, Innere Medizin,
Psychiatrie u. a. Facharztgebiete

e Bereitschaft zur Absolvierung des Amtsarztkurses wéhrend der
Arbeitszeit und Ubernahme der Kosten durch den Arbeitgeber

Persénliches Profil:

e FEinsatzbereitschaft & hohe Eigenmotivation
e Organisations- und Leitungskompetenz



o Gutes Verstandnis fur verwaltungstechnische Abldufe und eine positive
Einstellung zur Rolle als Leitungskraft und Dienstleister

e Hohe Belastbarkeit, Flexibilitat, Verantwortungs- und
Entscheidungsbereitschaft

e Soziale Kompetenz & Teamfahigkeit

e Sicheres Auftreten & Durchsetzungsvermdgen

¢ Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst des Gesundheitsamtes

e FUhrerscheinklasse B & Bereitschaft, den eigenen Pkw fur dienstliche
Iwecke zu nutzen

Wir bieten lhnen:

e nach der Erprobung unbefristetes Beschaftigungsverhdaltnis in Vollzeit bei
einer Wochenarbeitszeit von 40 Stunden.

e tarifgerechte VergUtung bis zur Entgeltgruppe E 15 TVOD entsprechend
inrer persénlichen Qualifikation einschlieBlich der moglichen Zulagen.

e eine jahrliche leistungsorientierte Sonderzahlung.

e eine attraktive betriebliche Zusatzversorgung.

e die Zahlung vermdégenswirksamer Leistungen.

e Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Jahr.

e geregelte und familienfreundliche Arbeitszeiten mit Gleitzeitmdglichkeit.

e eine Einarbeitung in das Aufgabenfeld durch ein qualifiziertes Team.

o die Moglichkeiten zur fachlichen Qualifizierung bzw. Weiterbildung. Die
Kosten hierfUr Ubernimmt der Arbeitgeber.

Wollen Sie in diesem anspruchsvollen und vielseitigen Aufgabengebiet als Teil eines
professionellen Teams im Landratsamt Greiz arbeiten, dann richten Sie Ihre
aussagekraftige und  vollstndige Bewerbung, einschlieBlich  Anschreiben,
tabellarischem Lebenslauf sowie Zeugnissen und Beurteilungen aus Ihrem beruflichen
Werdegang, bitte schriftlich an das

Landratsamt Greiz, Personalamt, Dr. Rathenau-Platz 11, 07973 Greiz

Bewerbungen von schwerbehinderten Bewerber/innen (m/w/d) sind ausdricklich
erwunscht. Dafur bitten wir Sie, einen entsprechenden Nachweis beizufigen.

FUr Nachfragen ist die Leiterin des Personalamtes, Frau Nadine GroBmann, telefonisch
unter (03661) 876130 Ihre Ansprechpartnerin.

Beachten Sie bitte die Information nach Art. 13 der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) Uber die
Verarbeitung Ihrer Daten. Diese finden Sie auf unserer Homepage www.landkreis-greiz.de unter der Rubrik
Service -> Stellenangebote.

Wir weisen Sie auBerdem darauf hin, dass wir keine Eingangsbestétigung fur eingegangene Bewerbungen
versenden. Bei gewUnschter RUcksendung bitten wir um Beilage eines adressierfen und ausreichend
frankierten DIN A4-RGckumschlags. Andernfalls werden die Unterlagen nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens ordnungsgemdaB vernichtet. Bitte figen Sie Ihrer Bewerbung deshalb keine
Originale bei. Gegebenenfalls durch Vorstellungsgesprdche entstandene Kosten werden nicht erstattet.


http://www.landkreis-greiz.de/

