
Öffentliche Stellenausschreibung  

des Landratsamtes Greiz (Nr. 24/2021) 
 

 
Im Landratsamt Greiz ist zum baldmöglichsten Zeitpunkt die Stelle zur 

 
 

Sachbearbeitung Bedarfsfeststellung Integrierter Teilhabeplan/ 
Frühe Kindheit bis Schuleintritt (m/w/d) 

 
 

im Sozialamt, Sachgebiet 50.2, für 30 Wochenstunden zu besetzen. Die Stelle ist 

voraussichtlich bis zum 31.12.2022 befristet. 

 

Wesentliche Arbeitsaufgaben: 
 

- Beratung und Unterstützung von Ratsuchenden in allen Fragen des 

Eingliederungshilferechtes; 

- Bedarfsfeststellung für Leistungen der Eingliederungshilfe, unter Einbeziehung des 

Integrierten Teilhabeplanes (ITP) für Thüringen insbesondere des ITP Frühe Kindheit 

bis Schuleintritt (FrühKi), - Hilfeplanaufstellung und Fortschreibung der Hilfepläne, 

Aufstellung von Gesamtplänen; Erfassen der Bedarfe der Kinder in Zusammenarbeit 

mit dem pädagogischen Fachpersonal der Kindertagesstätte, sowie aller am 

Förderprozess Beteiligten unter Einbeziehung der Personensorgeberechtigten  

- Sozialpädagogische Betreuung und Begleitung laufender Hilfefälle; 

- Teilnahme an Arbeitskreisen/Arbeitsgruppen  

- Zusammenarbeit mit freien Trägern, anderen Rehabilitationsträgern/ 
Leistungserbringern, Ärzten, Sozialpsychiatrischen Dienst, Kinder- und 
jugendärztlichen Dienst, Beratungsstellen, Schulen, Kindertageseinrichtungen und 
anderen Einrichtungen/Institutionen. 
 
 

Fachliche und persönliche Voraussetzung: 
 

Gesucht wird eine kompetente Persönlichkeit mit Diplom-, Bachelor- oder Masterabschluss in 

einem Studiengang der Sozialen Arbeit/frühkindliche Entwicklung mit staatlicher Anerkennung 

oder einer vergleichbaren Ausbildung. Idealerweise besitzen Sie die heilpädagogische 

Zusatzqualifikation für Kinder und Jugendliche bzw. erklären sich bereit, diese zu erwerben. 

Berufserfahrung, sicheres Auftreten, Flexibilität, Selbstständigkeit, hohe psychische 

Belastbarkeit und Durchsetzungsvermögen sowie Teamfähigkeit werden vorausgesetzt. 

Darüber hinaus wird von den Bewerbern (m/w/d) ein hohes Maß an menschlichem 

Einfühlungsvermögen und Kooperationsbereitschaft erwartet. Der Führerschein Klasse B 

muss vorhanden sein, ein eigener PKW und die Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKW 

für dienstliche Zwecke sind wünschenswert. Gleichzeitig ist die Bereitschaft zur variablen 

Arbeitszeit zwingend erforderlich. 

Bewerbungen von schwerbehinderten Bewerber/innen (m/w/d) sind ausdrücklich erwünscht. 

Dafür bitten wir Sie, einen entsprechenden Nachweis beizufügen. 

 

Die Vergütung erfolgt nach der Entgeltgruppe S 11b TVöD für Beschäftigte im Sozial- und 

Erziehungsdienst.  

 



Wollen Sie in diesem anspruchsvollen und vielseitigen Aufgabengebiet als Teil eines 

professionellen Teams im Landratsamt Greiz arbeiten, dann richten Sie Ihre aussagekräftige 

und vollständige Bewerbung, einschließlich Anschreiben, tabellarischem Lebenslauf sowie 

Zeugnissen und Beurteilungen aus Ihrem beruflichen Werdegang, bitte bis zum 4. Mai 2021 

schriftlich an das 

 

Landratsamt Greiz, Personalamt, Dr. Rathenau-Platz 11, 07973 Greiz. 

 

Für Nachfragen steht Ihnen die Leiterin des Personalamtes, Frau Großmann 
(Tel. 03661/876 130), als Ansprechpartnerin zur Verfügung. 
 
 

Beachten Sie bitte die Information nach Art. 13 der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) über die 

Verarbeitung Ihrer Daten. Diese finden Sie auf unserer Homepage www.landkreis-greiz.de unter der Rubrik 

Service -> Stellenangebote.  

Wir weisen Sie außerdem darauf hin, dass wir keine Eingangsbestätigung für eingegangene Bewerbungen 

versenden. Bei gewünschter Rücksendung bitten wir um Beilage eines adressierten und ausreichend 

frankierten DIN A4-Rückumschlags. Andernfalls werden die Unterlagen nach Abschluss des 

Stellenbesetzungsverfahrens ordnungsgemäß vernichtet. Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung deshalb keine 

Originale bei. Gegebenenfalls durch Vorstellungsgespräche entstandene Kosten werden nicht erstattet.  

http://www.landkreis-greiz.de/

