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Im Landratsamt Greiz ist zum baldmöglichsten Zeitpunkt die Stelle zur 
 

Sachbearbeitung Landschaftsplanung und Neobiota (m/w/d) 
 

im Amt für Umwelt, Sachgebiet 66.3 Naturschutz, in Vollzeit zu besetzen. 
Für unbefristet beschäftigte Mitarbeiter (m/w/d) des Landratsamtes wird die Stelle ohne Be-
fristung angeboten. Ansonsten ist die Stelle vor dem Hintergrund der Erprobung zunächst für 
ein Jahr befristet 
 
Wesentliche Arbeitsaufgaben: 
 

 Vergabeverfahren zur Aufstellung und Fortschreibung der Landschaftspläne, fachliche 
Begleitung der Auftragnehmer und Zuarbeit übergeordneter Planungsinstrumente 
(Landschaftsprogramm, Landschaftsrahmenplan) und landesweiter Konzepte (Bio-
topverbund, Biologische Vielfalt) 

 Erarbeitung von Stellungnahmen zu Verfahren der Regionalplanung 

 Mitarbeit bei der Biotopverbundplanung des Landes 

 Fortführung des Arten- und Biotopschutzprogramms des Landkreises (Konzeption und 
Umsetzung), artspezifische Maßnahmenkonzepte für die Erhaltung und Bestandsstüt-
zung seltener und bedrohter Arten auf Landkreisebene 

 Begleitung von Vorhaben, die sich auf gebäudebewohnende- oder landkreisbedeut-
same Arten auswirken (u. a. Sanierung oder Abriss von Gebäuden) 

 Vollzug der EU-Verordnung über die Prävention und das Management der Einbringung 
und Ausbreitung invasiver gebietsfremder Arten auf Landkreisebene (Umsetzung von 
Managementmaßnahmen)  

 Einpflegen und Aktualisieren eigener Daten (Landschaftspläne, Biotopverbundachsen) 
ins hauseigene GIS, digitale Aufbereitung naturschutzfachlicher Grundlagendaten für 
weitere Anwendungen, Koordinierung hauseigenes GIS mit GIS-Pool des Landes (FIS 
Naturschutz),  

 Öffentlichkeitsarbeit (u. a. Organisation des „Naturschutztag“) 
 
 
Fachliche und persönliche Voraussetzungen: 
 
Die Bewerber (m/w/d) sollten über einen Hochschul- oder Fachhochschulabschluss in den 
Fachrichtungen Landschaftsarchitektur, Landschaftspflege, Geografie, Biologie, Landschafts-
planung/Naturschutz oder vergleichbarer Fachgebiete verfügen.  
Zoologische und botanische Artenkenntnisse werden vorausgesetzt. Kenntnisse im öffentli-
chen Verwaltungsrecht und Naturschutzrecht sowie tangierenden Rechtsbereichen (z. B. 
Wasser-, Bau- und Bauplanungsrecht) und gute regionale Ortskenntnisse für das Gebiet des 
Landkreises Greiz sind von Vorteil. Die Bereitschaft zur Aneignung und Vervollkommnung von 
einschlägigem Fach- und Verwaltungsrechtswissen wird ebenso erwartet wie die sichere An-
wendung von MS-Office-Produkten und geografischer Informationssystemen (GIS). 
 
Das Aufgabengebiet erfordert selbständiges, zielorientiertes Arbeiten, sicheres Auftreten, sehr 
gute Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift, Konfliktfähigkeit und Durchsetzungsvermö-
gen, sowie ein hohes Maß an Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit. Der Führerschein 
der Klasse B muss vorhanden sein, ein eigener PKW und die Bereitschaft zur Nutzung des 
privaten PKW für dienstliche Zwecke sind wünschenswert. 



 
Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe E 9c TVöD.  
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachli-
cher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Ein vollständiger Nachweis ist beizufügen. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse sowie Be-
urteilungen aus dem beruflichen Werdegang) senden Sie bitte schriftlich bis zum 03.03.2021 
an das  
 
 

Landratsamt Greiz, Personalamt, Dr.-Rathenau-Platz 11, 07973 Greiz. 
 
 

Aus datenschutzrechtlichen Gründen können Bewerbungen per E-Mail nicht berücksichtigt wer-
den. Wir weisen darauf hin, dass wir keine Eingangsbestätigung für eingegangene Bewerbungen 
versenden. Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, sofern ein ausreichend frankierter 
Rückumschlag beigefügt ist. Ansonsten werden die Unterlagen nach Abschluss des Stellenbeset-
zungsverfahrens vernichtet. Gegebenenfalls entstehende Kosten bei Vorstellungsgesprächen 
werden nicht erstattet. 

Für Nachfragen steht Ihnen die Personalamtsleiterin, Frau Großmann (Tel. 03661/ 876130), 
als Ansprechpartnerin zur Verfügung. 
 
Beachten Sie bitte die Information über die Verarbeitung Ihrer Daten auf unserer Homepage 
Landkreis Greiz Rubrik: Stellenausschreibungen  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


