Stellenausschreibung (02/2020)

Im Landratsamt Greiz ist zum 01.03.2020 die Stelle eines
Padagogischen Mitarbeiters (m/w/d) im Schullandheim Wellsdorf
mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden zu besetzen.

Fur unbefristet beschéaftigte Mitarbeiter (m/w/d) des Landratsamtes wird die Stelle ohne Befristung angebo-
ten. Ansonsten ist die Stelle vor dem Hintergrund der Erprobung zunéchst fur ein Jahr befristet.

Wesentliche Arbeitsaufgaben:

e Padagogische Arbeit mit Kindern:

- Durchfiihrung von Projektunterricht und kreativen Angeboten
- Entwicklung neuer Projekte, Spiele und Kreativarbeiten
- Erarbeitung methodischer Materialien als Arbeitsgrundlage
- Vermittlung von Lerninhalten bei Aktivitaten zum entsprechenden Thema,
wie z. B. Umwelt, Naturschutz, Tier- und Pflanzenwelt
- Planung und Unterstitzung bei touristischen Ausfliigen
- Anleitung, Begleitung und Unterstitzung beim Tagesablauf der Schilergruppen

e Planung und Vorbereitung eines Schullandheimaufenthaltes:
- Absprachen mit den Verantwortlichen
- Erstellen eines Ablaufplanes fir den Aufenthalt

- Organisation von touristischen Angeboten

Fachliche und persénliche Voraussetzungen:

e Die Bewerber (m/w/d) sollten Uber eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Er-
zieher (m/wi/d), staatlich anerkannter Heilpadagoge (m/w/d) und Heilerziehungspfleger (m/w/d)
oder Absolvent (m/w/d) fachlich entsprechender Bachelorstudiengdnge oder tiber eine pada-
gogische Ausbildung verfligen. Berufserfahrung ist wiinschenswert.

e Die Entwicklung und Durchflhrung eigener Ideen und Konzepte zur Gestaltung des Aufenthaltes
in Abstimmung mit der Leitung wird vorausgesetzt.

e Es wird ein korrekter, freundlicher und verantwortungsbewusster Umgang gegeniber den Teil-
nehmern sowie padagogisches Geschick und Begeisterungsfahigkeit erwartet verbunden mit dem
erforderlichen Mafl3 an Einfihlungsvermoégen. Teamfahigkeit, Flexibilitdt und Kooperationsbereit-
schaft sowie die Unterstitzung der Kollegen im hauswirtschaftlichen Bereich bei der Bewaltigung
der Aufgaben wird zwingend vorausgesetzt.

¢ Eine selbststandige Arbeitsweise in Verbindung mit Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft,
Belastbarkeit, Loyalitat und Diskretion sind unabdingbar.

e Zuverlassigkeit, Grundlichkeit und Durchsetzungsvermdgen werden ebenfalls erwartet.

e Die Bereitschaft zur variablen Arbeitszeit — auch an den Wochenenden — ist zwingend erforderlich.

o Der Fuhrerschein der Klasse B muss vorhanden sein, ein eigener PKW und die Bereitschaft zur
Nutzung des privaten PKW fir dienstliche Zwecke sind wiinschenswert.

Die Vergitung erfolgt nach dem TVOD fur Beschéftigte im Sozial- und Erziehungsdienst.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Qualifikati-
on bevorzugt beriicksichtigt. Ein vollstandiger Nachweis ist beizufiigen.

Ihre vollstandige und aussagekréaftige Bewerbung mit den ublichen Unterlagen (Anschreiben, tabellari-
scher Lebenslauf, Zeugnisse sowie Beurteilungen aus dem beruflichen Werdegang) senden Sie bitte
schriftlich bis zum 10. Februar 2020 an das

Landratsamt Greiz, Personalamt, Dr.-Rathenau-Platz 11, 07973 Greiz.



Aus datenschutzrechtlichen Griinden kénnen Bewerbungen per E-Mail nicht berticksichtigt werden.
Wir weisen darauf hin, dass wir keine Eingangsbestatigung fir eingegangene Bewerbungen versen-
den. Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, sofern ein ausreichend frankierter Riickum-
schlag beigefiigt ist. Ansonsten werden die Unterlagen nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfah-
rens vernichtet. Gegebenenfalls entstehende Kosten bei Vorstellungsgesprachen werden nicht erstat-
tet.

Fir Nachfragen steht Ihnen die Personalamtsleiterin, Frau Grofimann (Tel. 03661/876 130), als An-
sprechpartnerin zur Verfligung.

Beachten Sie bitte die Information Uber die Verarbeitung Ihrer Daten auf unserer Homepage Landkreis
Greiz Rubrik: Stellenausschreibungen bzw. im Intranet/Personalamt/Stellenausschreibungen



