Stellenausschreibung (05/2019)

Im Landratsamt Greiz ist zum 01. Juni 2019 eine Stelle als

Sachbearbeiter Gewerberecht/Allgemeines Ordnungsrecht (m/w/d)
im Ordnungsamt, Sachgebiet 6ffentliche Sicherheit und Ordnung, Gewerbeangelegenheiten, mit einem
Gesamtstundenumfang von 40 Wochenstunden fir die Dauer einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung zu

besetzen. Die Stelle ist voraussichtlich bis Oktober 2020 befristet.

Wesentliche Arbeitsaufgaben:

- Aufsicht iiber die bevollmachtigten Bezirksschornsteinfeger und Uberpriifung inrer Tatigkeit

- zwangsweise Durchsetzung einer verweigerten Schornsteinreinigung, Uberpriifung oder Messung

- Beitreibung ruckstandiger Gebuhren und Auslagen der bevollméchtigten Bezirksschornsteinfeger

- Erteilung/Versagung von Erlaubnissen fir den Betrieb von Spielhallen, fur die Tétigkeit als Aufsteller von
Geldspielgeraten und die Bestétigung Uber die Geeignetheit von Aufstellungsorten

- fachliche Beratung der Stadte, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften im allgemeinen und
besonderen Ordnungsrecht

- Bearbeitung von Widersprichen/Erlass von Widerspruchsbescheiden im Ordnungsrecht

- Aufsicht Giber die Einwohnermeldeé&mter

- Genehmigung der Anlegung, Erweiterung oder Aufhebung von Friedhofen

- Stellungnahme zu Friedhofsatzungen

- ordnungsrechtliche Uberwachung/Kontrolle des Krematoriums Ronneburg

- Zuarbeiten an das Thiringer Landesverwaltungsamt

Fachliche und persénliche Voraussetzungen:

Die Bewerber (m/w/d) sollten Uber die Laufbahnbeféhigung fiir den gehobenen nichttechnischen Dienst in der
Kommunalverwaltung und der staatlichen allgemeinen Verwaltung oder eine vergleichbare Ausbildung
verfligen.

Ein hohes MalR3 an Selbstandigkeit, Einsatzbereitschaft, Durchsetzungsvermdgen und organisatorischem
Geschick sollten ebenso selbstverstandlich sein wie ein freundliches Auftreten. Der sichere Umgang mit PC-
Anwendungen (Word, Excel, Fachanwendungen) wird vorausgesetzt, ebenso die Bereitschaft zum
AulRendienst.

Der Fuhrerschein der Klasse B muss vorhanden sein, ein eigener Pkw und die Bereitschaft zur Nutzung des
privaten Pkw fir dienstliche Zwecke sind wiinschenswert.

Die Vergutung erfolgt nach der Entgeltgruppe E 9b TV6D.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Qualifikation
bevorzugt bertcksichtigt. Ein vollstandiger Nachweis ist beizufugen.

Ihre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, tabellarischer
Lebenslauf, Zeugnisse sowie Beurteilungen aus dem beruflichen Werdegang) senden Sie bitte schriftlich bis zum
18. Februar 2019 an das

Landratsamt Greiz, Personalamt, Dr.-Rathenau-Platz 11, 07973 Greiz

Fur Nachfragen steht Ihnen die Amtsleiterin Personal, Frau Gro3mann, als Ansprechpartnerin
(Tel. 03661/876130) zur Verfigung.

Wir méchten darauf hinweisen, dass wir keine Eingangsbestatigung fir eingegangene Bewerbungen versenden.
Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, sofern ein ausreichend frankierter Rickumschlag beigefugt
ist. Ansonsten werden die Unterlagen nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.
Gegebenenfalls entstehende Kosten bei Vorstellungsgesprachen werden nicht erstattet.

Beachten Sie bitte die Information tUber die Verarbeitung Ihrer Daten auf unserer Internetseite Landkreis
Greiz/Stellenausschreibungen/2019.



