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Greiz
(X L] ]
fiir den Landkreis Greiz
Bekanntmachung zur Moglichkeit der Der Erfolgsplan schlieft
Einsichtnahme der Jahresabschliisse fiir das - in der Wasserversorgung mit 51,1 TEUR
- in der Abwasserbeseitigung mit ./. 252,9 TEUR

Geschiftsjahr 2006 der kommunalen
Unternehmen des Landkreises Greiz

1. Der Kreistag des Landkreises Greiz hat in seiner Sitzung am 18.09.
und 27.11.2007 u. a. folgendes beschlossen:
Die gepriiften Jahresabschliisse der nachfolgend aufgefiihrten Unter-
nehmen wurden durch den Kreistag beschlossen. Alle Jahresab-
schliisse erhielten den uneingeschriankten Bestdtigungsvermerk der
Abschlusspriifer.

+ Kreiskrankenhaus Greiz GmbH

+ Kreiskrankenhaus Schleiz gGmbH

+ Kreiskrankenhaus Ronneburg - Fachklinik fiir Geriatrie
und Innere Medizin gGmbH

Pflegeheim Ronneburg gGmbH

PRG Personen- und Reiseverkehrs GmbH Greiz

RVG Regionalverkehr Gera/Land GmbH

GRZ Service- und Verwaltungsgesellschaft mbH
Entsorgungsgesellschaft mbH ,,Umwelt*
Bundesgartenschau Gera und Ronneburg 2007 GmbH
AGO Aufbaugesellschaft Ostthiiringen mbH

2. Die Jahresabschliisse 2006 und die Lageberichte liegen zur Einsicht
an 7 Tagen 6ffentlich im Landratsamt Greiz, Haus II, Dr.-Scheube-
Strale 6, Amt fiir Wirtschaft, Kreisbau und Kreisentwicklung Zim-
mer 106

vom 07. Januar bis 15. Januar 2008

montags von 7.00 bis 15.00 Uhr
dienstags von 7.00 bis 17.00 Uhr
mittwochs von 7.00 bis 15.00 Uhr
donnerstags von 7.00 bis 18.00 Uhr
freitags von 7.00 bis 12.00 Uhr
aus.

Greiz, den 2007-11-29

Martina Schweinsburg
Landritin des Landkreises Greiz

Haushaltssatzung
des Zweckverbandes Trinkwasserversorgung
und Abwasserbeseitigung
Weifde Elster — Greiz
fiir das Wirtschaftsjahr 2008

Auf Grund des § 36 Abs. 1 sowie § 37 des Gesetzes iiber die kommunale
Gemeinschaftsarbeit (KGG) vom 11.06.1992 (GVBI. S. 232) i. V. mit §§
34 ff der Thiiringer Kommunalordnung - ThiirKO - vom 16.08.1993
(GVB S. 501) erldsst der Zweckverband Trinkwasserversorgung und Ab-
wasserbeseitigung Weifle Elster - Greiz folgende Haushaltssatzung:

§1
Der als Anlage beigefiigte Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2008
wird hiermit festgesetzt.
Dadurch werden

Wasserversorgung Abwasserbeseitigung ~ Gesamt
Plan 2008 Plan 2008 Plan 2008
im Erfolgsplan TEUR TEUR TEUR
a) die Ertrage 4.689,50 4.603,7 9.293,2
b) die Aufwendungen 4.638,4 4.856,6 9.495,0
im Vermégensplan
a) die Einnahmen 1.670,8 4.496,5 6.167,3
b) die Ausgaben 1.670,8 4.496,5 6.167,3

festgesetzt.

ab.

$2
Kreditaufnahmen sind 2008 fiir Trinkwasser in Hohe von 250,00 TEUR
und Abwasser in Hohe von 900,0 TEUR erforderlich.

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigungen fiir 2008 wird fiir
die

0,0 TEUR und
0,0 TEUR

- Trinkwasserversorgung auf
- Abwasserbeseitigung auf

gesamt auf 0,0 TEUR festgesetzt.

§4
Der Hochstbetrag der Kassenkredite zur rechtzeitigen Leistung von Aus-
gaben nach dem Wirtschaftsplan wird fiir die Trinkwasserversorgung
und die Abwasserbeseitigung auf jeweils 500,0 TEUR festgesetzt.

§5
Die Haushaltssatzung tritt mit dem 01.01.2008 in Kraft.

Greiz, 2007-12-03

Gerd Griiner
Verbandsvorsitzender

(Siegel)

Durchfiithrung der 1. Fischerpriifung
im Jahr 2008

Das Landratsamt Greiz hat den Termin fiir die Durchfithrung der 1. Fi-
scherpriifung im Jahr 2008 festgesetzt.

Sie findet am Samstag, den 12. April 2008 statt.
Ort und Uhrzeit der Durchfithrung werden tiber die Lehrgangsverant-
wortlichen der Fischereivereine bekannt gegeben.

Gemifl der Thiiringer Verordnung iiber die Fischerpriifung (Thiir-
FischPVO) vom 12. Juli 1993, veréffentlicht im Gesetz- und Verord-
nungsblatt Nr. 19/93, ist die untere Fischereibehorde fiir die Durchfiih-
rung der Fischerpriifung verantwortlich.

Voraussetzung fiir die Zulassung zur Fischerpriifung ist die Teilnahme
an einem dreif8igstiindigen Vorbereitungslehrgang sowie die fristgeméfie
und vollstindige Vorlage der Antragsunterlagen.

Da Kinder und Jugendliche zwischen dem vollendeten 10. und 14. Le-
bensjahr einen Jugendfischereischein auch ohne erfolgreiche Absolvie-
rung der Fischerpriifung erhalten kénnen, steht diesen Kindern und Ju-
gendlichen die Teilnahme an der Fischerpriifung frei.

Ab dem vollendeten 14. Lebensjahr ist die erfolgreiche Ablegung der Fi-
scherpriifung zur Erlangung des Fischereischeines aber notwendig.

Die Antragsunterlagen sind fristgemaf bei der unteren Fischereibehor-
de, Dr.- Rathenau- Platz 11, 07973 Greiz (Tel. 03661/876636) einge-
reicht, wenn sie der Behorde spitestens am

20. Mirz 2008
vorliegen.

Die Antrdge erhalten Sie von den Lehrgangsverantwortlichen wihrend
der Ausbildung bzw. bei Wiederholungspriifungen von der unteren Fi-
schereibehorde.

Die Zulassung kann versagt werden, wenn Griinde vorliegen, bei denen
nach § 31 Abs. 2 Thiiringer Fischereigesetz der Fischereischein versagt
werden kann.



Seite 2

Jahrgang 15 Ausgabe 1 vom 5. Januar 2008

Amtsblatt Landkreis

Interessenten konnen sich bei einem der folgenden Vereine zum Lehr-

gang anmelden:

Fischereiverein "Goldene Aue" Greiz

Vorsitzender: Herr Giinther Schau, Tel. 03661-432141;
2. Angelverein 1955 Triebes e.V.

Vorsitzender: Herr Axel Wagner, Tel. 036622-72773;
3. Angelverein Weida und Umgebung e.V.

Vorsitzender: Herr Herbert Giinthel, Tel. 036603-62842

Untere Fischereibehorde
Im Auftrag
Bernstein

Greiz

Stellenausschreibung

Der Landkreis Greiz bildet ab dem 1. September 2008

zwei Verwaltungsfachangestellte/en
(Kommunalverwaltung)
aus.
Die Ausbildungsdauer betrégt drei Jahre und umfasst Unterricht an
der Staatlichen Berufsbildenden Schule I in Gera, dienstbegleitenden
Unterricht in Gera oder Weimar sowie Praktika im Landratsamt
Greiz.

Voraussetzung fiir den Ausbildungsberuf ist der Nachweis des Real-
schulabschlusses oder der qualifizierte Abschluss einer Hauptschule.
Bewerber/innen sollten das 25. Lebensjahr nicht tiberschritten ha-
ben.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung im Rahmen der gel-
tenden Bestimmungen vorrangig beriicksichtigt.

Bewerbungen sind schriftlich bis zum 01.02.2008 an das

Landratsamt Greiz

Personalamt

Dr.-Rathenau-Platz 11, 07973 Greiz
einzureichen.
Aus Kostengriinden bitten wir den/die Bewerber/in, alle Unterlagen
wie Lebenslauf, Lichtbild, Zeugniskopie (Berufsausbildungsab-
schliisse und letztes Schulzeugnis) in Kopie einzureichen. Die Be-
werbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt. Die Unterlagen
nicht berticksichtigter Bewerber werden nach Abschluss des Aus-
wahlverfahrens vernichtet. Gegebenfalls entstehende Kosten bei Vor-
stellungsgespriachen werden nicht erstattet.

Stellenausschreibung
Der Landkreis Greiz bildet ab dem 1. Oktober 2008

zwei Beamtenanwirter/innen
des gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienstes

aus.
Der Vorbereitungsdienst dauert 3 Jahre und umfasst Fachstudien an
der Thiringer Fachhochschule fiir 6ffentliche Verwaltung in Gotha
sowie Praktika im Landratsamt Greiz.

Bewerber/innen miissen folgende Zulassungsbedingungen erfiillen:

1. Die Bewerber / innen miissen Deutsche im Sinne des Artikels 116
des Grundgesetzes der BRD sein oder die Staatsangehorigkeit ei-
nes anderen Mitgliedstaates der Européischen Union besitzen.

2. Sie miissen die Fachhochschulreife oder Hochschulreife nachwei-
sen bzw. bis Juli 2007 erwerben.

3. Das Hochstalter betrigt 32 Jahre, bei Schwerbehinderten 40 Jahre.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung im Rahmen der gel-
tenden Bestimmungen vorrangig beriicksichtigt.

Bewerbungen sind schriftlich bis 01.02.2008 an das

Landratsamt Greiz
Personalamt
Dr.-Rathenau-Platz 11, 07973 Greiz

einzureichen.

Aus Kostengriinden bitten wir den/die Bewerber/in, alle Unterlagen
wie Lebenslauf, Lichtbild, Zeugniskopie (Berufsausbildungsab-
schliisse und letztes Schulzeugnis) in Kopie einzureichen. Die Be-
werbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt. Die Unterlagen
nicht berticksichtigter Bewerber werden nach Abschluss des Aus-
wahlverfahrens vernichtet. Gegebenenfalls entstehende Kosten bei
Vorstellungsgesprichen werden nicht erstattet.

Stellenausschreibung

Im Landratsamt Greiz ist zum baldmdoglichen Termin die Stelle ei-
nes/einer

Sachbearbeiters/in Siedlungswasserwirtschaft —
kommunales Abwasser

in der unteren Wasserbehorde des Amtes fiir Umwelt zu besetzen.
Das Titigkeitsfeld umfasst im Wesentlichen:

+  Erlaubnisverfahren zu Einleitungen von Abwasser in Gewisser
sowie Sanierungsanordnungen zu vorhandenen Abwassereinlei-
tungen
fachtechnische Stellungnahmen zu Entwurfs- und Genehmi-
gungsplanungen von Investitionsvorhaben der Abwasserbeseiti-
gungspflichtigen

+  Festlegung von abwassertechnischen Sanierungsschwerpunkten

+ fachliche Priiffung und Beurteilung von abwassertechnischen
Konzepten, Studien, Vorplanungen und Generalentwisserungs-
planungen

+  behordliche Abstimmung mit den Aufgabentrigern zu Bemes-
sungsdaten und Planungsansitzen bei der kommunalen Abwas-
serentsorgung

+ Auswertung der Eigenkontrollberichte fiir kommunale Abwas-
seranlagen und Einleitungen
Bauiiberwachung und Bauabnahme von kommunalen Abwas-
seranlagen

+  Fihrung FIS Abwasser

+  behordliche fachliche Stellungnahmen zu den vorbenannten Be-
langen im Rahmen 6ffentlich rechtlicher Verfahren (z.B. nach
Bau-, Abfall-, Berg- und Immissionsschutzrecht) sowie als Tri-
ger Offentlicher Belange

+  Erstellung fachtechnischer Stellungnahmen bei Widerspruchs-
bzw. Klageverfahren

+ Havarieeinsitze, Anordnungen nach § 84 ThiurWG — Gefahren-
abwehr

+  Durchfithrung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

Fachliche und sonstige Voraussetzungen:

+ abgeschlossenes Hochschulstudium (FH, Univ.) in der Fachrich-
tung Wasserwirtschaft/Siedlungswasserwirtschaft oder einer an-
deren einschldgigen Studienrichtung und berufliche Erfahrun-
gen in den genannten Aufgabengebieten

+ eine Laufbahnbefihigung fiir den gehobenen technischen oder
nichttechnischen Dienst ist wiinschenswert, gleichwertige Erfah-
rungen und Kenntnisse im Verwaltungsrecht werden erwartet

+  breites und einschldgiges Fachwissen im Bereich Siedlungswas-
serwirtschaft sowie regionale Orts- und Sachkenntnisse fiir das
Gebiet des Landkreises Greiz und die Bereitschaft, dieses Fach-
wissen zielstrebig zu vervollkommnen

+ sichere Anwendung der MS-Office Produkte, des geographi-
schen Informationssystems PolyGIS und Aufgeschlossenheit ge-
geniiber Datenverarbeitungsverfahren

+  selbstindiges, engagiertes Erkennen und Bearbeiten von Sach-

verhalten und Vorgingen

verbindliches und sicheres Auftreten

Verhandlungsgeschick

Teamfihigkeit

Fithrerscheinklasse B und die Bereitschaft zur Nutzung des eige-

nen Pkw fiir dienstliche Zwecke

Die Vergiitung erfolgt nach der Entgeltgruppe E 11 TV6D.

Die Bewerbungen sind schriftlich bis zum 18.01.2008
einzureichen an das

Landratsamt Greiz, Personalamt
Dr.- Rathenau - Platz 11
07973 Greiz

Aus Kostengriinden bitten wir die Bewerber/in, jegliche Bewer-
bungsunterlagen in Kopie einzureichen. Die Bewerbungsunterlagen
verbleiben in der vorgenannten Behorde und werden nicht zuriick-
gesandt. Die Unterlagen nicht beriicksichtigter Bewerber werden
nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.
Gegebenenfalls entstehende Kosten bei Vorstellungsgesprichen wer-
den nicht erstattet.
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Stellenausschreibung

Im Landratsamt Greiz ist zum baldmoglichen Termin die Stelle ei-
nes/einer

Sachbearbeiters/in Oberflichengewisser - Gewisseraufsicht
in der unteren Wasserbehorde des Amtes fiir Umwelt zu besetzen.
Das Tétigkeitsfeld umfasst im Wesentlichen:

+ fachtechnische Priifung von Antrigen auf Erteilung wasser-
rechtlicher Entscheidungen zu baulichen Anlagen an Gewis-
sern II. Ordnung und Wasserentnahmen aus Oberflichenge-
wissern einschlieSlich der Erteilung dieser Entscheidungen

+ fachtechnische Priifung von Antrigen auf Planfeststellung und
Plangenehmigung fiir den Ausbau Gewdsser II. Ordnung sowie
die Fithrung dieser Verfahren

* fachtechnische Priifung von genehmigungspflichtigen Vorha-
ben in Uberschwemmungsgebieten und Trinkwasserschutzge-
bieten einschlief8lich der Erteilung der erforderlichen wasser-
rechtlichen Entscheidungen
Zustandsiiberpriifung der Uberschwemmungsgebiete, der
Wasserschutzgebiete und der dem Hochwasserschutz dienen-
den Anlagen

+ Erheben und Uberpriifen des Unterhaltungszustandes der Ge-
wisser und von wasserwirtschaftlichen Anlagen

+  Leitung der Gewisserschauen

+  behordliche Bautiberwachung und Funktionskontrolle wasser-
wirtschaftlicher Anlagen

+  behordliche fachliche Stellungnahmen zu den vorgenannten
Belangen im Rahmen offentlich rechtlicher Verfahren (z.B.
nach Bau-, Abfall-, Berg- und Immissionsschutzrecht) sowie
als Trager offentlicher Belange
Mafinahmen im Rahmen der Gefahrenabwehr und der Gewis-
seraufsicht gemif § 84 ff ThirWG

+  Erstellung fachtechnischer Stellungnahmen bei Widerspruchs-
bzw. Klageverfahren

+  Durchfithrung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

Fachliche und sonstige Voraussetzungen:

+ abgeschlossenes Hochschulstudium (FH, Univ.) in der Fach-
richtung Wasserwirtschaft/Wasserbau/Gewisserokologie oder
anderer einschligiger Studienrichtungen und berufliche Erfah-
rungen in den genannten Aufgabengebieten
eine Laufbahnbefihigung fiir den gehobenen technischen oder
nichttechnischen Dienst ist wiinschenswert, gleichwertige Er-
fahrungen und Kenntnisse im Verwaltungsrecht werden erwar-
tet

+  breites und einschligiges Fachwissen im Bereich Gewisser,
Bauwerke in und am Gewisser, Gewisserokologie, Hochwas-
serschutz sowie regionale Orts- und Sachkenntnisse fir das
Gebiet des Landkreises Greiz und die Bereitschaft, dieses Fach-
wissen zielstrebig zu vervollkommnen

+ sichere Anwendung der MS-Office Produkte, des geographi-

schen Informationssystems PolyGIS und Aufgeschlossenheit

gegeniiber DV-Verfahren

selbstindiges, engagiertes Erkennen und Bearbeiten von Sach-

verhalten und Vorgingen

verbindliches und sicheres Auftreten

Verhandlungsgeschick

Teamfihigkeit

Fiithrerscheinklasse B und die Bereitschaft zur Nutzung des ei-

genen Pkw fiir dienstliche Zwecke

Die Vergiitung erfolgt nach der Entgeltgruppe E 10 TV6D.

Die Bewerbungen sind schriftlich bis zum 18.01.2008
einzureichen an das

Landratsamt Greiz, Personalamt
Dr.- Rathenau - Platz 11
07973 Greiz

Aus Kostengriinden bitten wir die Bewerber/in, jegliche Bewer-
bungsunterlagen in Kopie einzureichen. Die Bewerbungsunterla-
gen verbleiben in der vorgenannten Behorde und werden nicht zu-
riickgesandt. Die Unterlagen nicht beriicksichtigter Bewerber wer-
den nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.
Gegebenenfalls entstehende Kosten bei Vorstellungsgesprachen
werden nicht erstattet.

Stellenausschreibung

Im Landratsamt Greiz ist zum baldmoglichen Termin die Stelle
eines/einer

Sachgebietsleiters/in Immissionsschutz/Abfallwirtschaft/
Chemikalienrecht

als Leiter der im Sachgebiet 66.1 des Amtes fiir Umwelt zusammenge-

fassten unteren Immissionsschutz-, unteren Abfall- und unteren Che-

mikaliensicherheitsbehorde zu besetzen.

Das Titigkeitsfeld umfasst die Leitung, Koordinierung und Kontrolle

der fachlichen und organisatorischen Arbeiten der vorgenannten Be-

horden mit den Aufgabengebieten:

*  Genehmigung von Anlagen nach dem BImSchG,

+  Uberwachung von genehmigungs- und nicht genehmigungsbe-
diirftigen Anlagen nach dem BImSchG,

+ Vollzug abfallrechtlicher Vorschriften fiir Grundstiicke, Gewerbe
und Anlagen,

+  Vollzug chemikalienrechtlicher Vorschriften fir Grundstiicke, Ge-
werbe und Anlagen.

Wesentllche Schwerpunkt-Arbeitsaufgaben sind:

Koordinierung der Zusammenarbeit mit anderen Behorden und
Institutionen, Durchfiihrung der Aufgaben als Triger offentlicher
Belange in den benannten Rechtsbereichen,

+  Leitung und Durchfithrung von Verwaltungs- und Buf3geldverfah-
ren in besonders schwierigen Fillen in den benannten Rechtsberei-
chen, Betreuung von Widerspruchs- und Klageverfahren,

+  Leitung der integrierten Regeliiberwachung von immissions-
schutzrechtlich genehmigungsbediirftigen Anlagen,

+  Uberwachung von Anlagen mit Storfallpoten21al Vollzug der Stor-
fall-Verordnung,

Koordinierung von Berichts- und Informationspflichten in den be-
nannten Rechtsbereichen,

+  Uberwachung der Regelungen zur Bestellung von Immissions-
schutz-, Storfall- und Abfallbeauftragten,

. Uberwachung der Regelungen zum Emissionshandel,

+  Konzeptionelle Betreuung und Entwicklung von sachgebietsspezi-
fischen IT-Anwendungen, Steuerung des Sachgebietshaushalts.

Fachhche und sonstige Voraussetzungen:
abgeschlossene Hochschulausbildung (FH, Univ.) in einer natur-
wissenschaftlichen, ingenieur- oder umwelttechnischen Fachrich-
tung, vorzugsweise mit chemischer bzw. verfahrenschemischer
Ausrichtung (Chemieanlagen bilden einen Schwerpunkt im Land-
kreis Greiz)

+ eine Laufbahnbefihigung fiir den gehobenen nichttechnischen
oder technischen Dienst ist wiinschenswert

+  profunde Berufserfahrungen im benannten Aufgabenbereich, fun-
diertes und breites einschligiges Praxis- und Fachwissen sowie
umfassende Kenntnisse im Verwaltungsrecht und die Bereitschaft,
dieses Fachwissen zielstrebig zu vervollkommnen, werden erwartet

+ fachiibergreifende Kenntnisse im Wasser-, Bodenschutz- und Na-
turschutzrecht sowie tangierenden Rechtsbereichen (z.B. Bau- und
Bauplanungsrecht)

+ gute regionale Orts- und Sachkenntnisse fiir das Gebiet des Land-
kreises Greiz

+ sichere Anwendung von MS-Office-Produkten, des geographi-
schen Informationssystems PolyGIS, der sachgebietsspezifischen
Fachanwendungen und Aufgeschlossenheit gegeniiber Datenver-
arbeitungs-Verfahren

+  korrektes und sicheres Auftreten in der Innen- und Auflenwirkung;
Geschick zur zielorientierten Verhandlungsfithrung insbesondere
in Konfliktsituationen (Durchsetzungsvermdgen, Konsensfihig-
keit), zur Mitarbeiterfihrung und Teamfihigkeit; ein hohes Maf}
an Selbststindigkeit, Zuverlassigkeit, Verantwortlichkeit, Belastbar-
keit und Kompetenz werden vorausgesetzt

+  Fuhrerscheinklasse B und die Bereitschaft zur Nutzung des eigenen
Pkw fiir dienstliche Zwecke.

Die Vergiitung erfolgt nach der Entgeltgruppe E 12 TV6D.

Die Bewerbungen sind schriftlich bis zum 18.01.2008

einzureichen an das

Landratsamt Greiz, Personalamt

Dr.- Rathenau - Platz 11

07973 Greiz

Aus Kostengriinden bitten wir die Bewerber/in, jegliche Bewerbungs-
unterlagen in Kopie einzureichen. Die Bewerbungsunterlagen verblei-
ben in der vorgenannten Behérde und werden nicht zuriickgesandt.
Die Unterlagen nicht beriicksichtigter Bewerber werden nach Ab-
schluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Gegebenenfalls entstehende Kosten bei Vorstellungsgesprichen werden
nicht erstattet.
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Greiz

Stellenausschreibung

Im Landratsamt Greiz ist zum baldmoglichen Termin die Stelle ei-
nes/einer

Sachbearbeiters/in Bodenschutz

in der unteren Bodenschutzbehérde des Amtes fiir Umwelt zu beset-

zen.

Das Titigkeitsfeld umfasst im Wesentlichen:

Durchfiihrung von Gefihrdungsabschitzungen und Anordnung
von Untersuchungen auf schidliche Bodenverdnderungen und
Altlasten

Priifung und Anordnung von Sanierungsmafinahmen und —pld-
nen einschl. Storerauswahl

Erstellung von Genehmigungen und Anordnungen sowie Uber-
wachung und Bewertung von Altlast- und Altlastverdachtsfla-
chen sowie sonstigen MafSnahmen nach BBodSchG und Thiir-
BodSchG

Durchfithrung von Ausschreibungs- und Vergabeverfahren, z.B.
fir Ersatzvornahmen und Gutachterleistungen

fachtechnische Stellungnahmen zu den vorbenannten Belangen
im Rahmen offentlich rechtlicher Verfahren (z.B. nach Bau-, Ab-
fall-, Berg- und Immissionsschutzrecht) sowie als Trager offentli-
cher Belange

Festsetzung von Ausgleichsanspriichen nach BBodSchG
Zuarbeiten zu und Fithrung von bodenschutzfachlichen Infor-
mationssystemen und Datensammlungen

Erstellung fachtechnischer Stellungnahmen bei Widerspruchs-
bzw. Klageverfahren

Durchfiihrung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

Fachliche und sonstige Voraussetzungen:

abgeschlossenes Hochschulstudium (FH, Univ.) in der Fachrich-
tung Geologie, Umwelttechnik oder einer anderen einschligigen
Studienrichtung und berufliche Erfahrungen in den genannten
Aufgabengebieten

eine Laufbahnbefihigung fiir den gehobenen technischen oder
nichttechnischen Dienst ist wiinschenswert, gleichwertige Erfah-
rungen und Kenntnisse im Verwaltungsrecht werden erwartet
breites und einschligiges Fachwissen in den Bereichen Geologie,
Bodenkunde, Chemie, Gewisserschutz, Grundwasser, ingenieur-
technische Boden- und Altlastensanierung sowie regionale Orts-
und Sachkenntnisse fiir das Gebiet des Landkreises Greiz und die
Bereitschaft, dieses Fachwissen zielstrebig zu vervollkommnen
sichere Anwendung der MS-Office Produkte, des geographischen
Informationssystems PolyGIS und Aufgeschlossenheit gegeniiber
DV-Verfahren

selbstindiges, engagiertes Erkennen und Bearbeiten von Sachver-
halten und Vorgingen

verbindliches und sicheres Auftreten

Verhandlungsgeschick

Teamfihigkeit

Fithrerscheinklasse B und die Bereitschaft zur Nutzung des eige-
nen Pkw fiir dienstliche Zwecke

Die Vergiitung erfolgt nach der Entgeltgruppe E 11 TV6D.

Die Bewerbungen sind schriftlich bis zum 18.01.2008
einzureichen an das

Landratsamt Greiz, Personalamt

Dr.- Rathenau - Platz 11

07973 Greiz

Stellenausschreibung

Im Landratsamt Greiz ist zum baldmoglichen Termin die Stelle ei-
nes/einer

Sachbearbeiters/in wassergefihrdende Stoffe

in der unteren Wasserbehorde des Amtes fiir Umwelt zu besetzen.

Das Titigkeitsfeld umfasst im Wesentlichen:

Vollzug der Thiiringer Anlagenverordnung, insbesondere die Be-
arbeitung von Anzeigeverfahren

Eignungsfeststellung von Anlagen und Anlagenteilen zum Um-
gang mit wassergefihrdenden Stoffen

Untersuchung und wasserrechtliche Bewertung von schidlichen
Bodenveridnderungen und Gefihrdungsabschitzungen sowie
Anordnung von Sanierungsmafinahmen nach Schadensereignis-
sen beim Umgang mit wassergefihrdenden Stoffen (Anordnun-
gen nach § 84 ThiirWG — Gefahrenabwehr)

Erstellung von fachtechnischen Stellungnahmen in den vorge-
nannten wasserrechtlichen Angelegenheiten

Uberwachung von Anlagen zum Umgang mit wassergefihrden-
den Stoffen

behordliche Bauitberwachung und Funktionskontrolle vorbe-
nannter Anlagen

behordliche fachliche Stellungnahmen zu den vorbenannten Be-
langen im Rahmen 6ffentlich rechtlicher Verfahren (z.B. nach
Bau-, Abfall-, Berg- und Immissionsschutzrecht) sowie als Tra-
ger offentlicher Belange

Erstellung fachtechnischer Stellungnahmen bei Widerspruchs-
bzw. Klageverfahren

Durchfithrung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

Fachliche und sonstige Voraussetzungen:

abgeschlossenes Hochschulstudium (FH, Univ.) in der Fachrich-
tung Chemie, chemische Verfahrenstechnik oder einer anderen
einschligigen Studienrichtung und berufliche Erfahrungen in
den genannten Aufgabengebieten

eine Laufbahnbefihigung fiir den gehobenen technischen oder
nichttechnischen Dienst ist wiinschenswert, gleichwertige Erfah-
rungen und Kenntnisse im Verwaltungsrecht werden erwartet
breites und einschligiges Fachwissen in den Bereichen Wasser-
schadstoffe, Toxikologie, Bodenkunde und Grundwasser sowie
regionale Orts- und Sachkenntnisse fiir das Gebiet des Landkrei-
ses Greiz und die Bereitschaft, dieses Fachwissen zielstrebig zu
vervollkommnen

sichere Anwendung der MS-Office Produkte, des geographi-
schen Informationssystems PolyGIS und Aufgeschlossenheit ge-
geniiber Datenverarbeitungsverfahren

selbstindiges, engagiertes Erkennen und Bearbeiten von Sach-
verhalten und Vorgingen

verbindliches und sicheres Auftreten

Verhandlungsgeschick

Teamfihigkeit

Fithrerscheinklasse B und die Bereitschaft zur Nutzung des eige-
nen Pkw fiir dienstliche Zwecke

Die Vergiitung erfolgt nach der Entgeltgruppe E 10 TV6D.

Die Bewerbungen sind schriftlich bis zum 18.01.2008
einzureichen an das

Landratsamt Greiz, Personalamt

Dr.- Rathenau - Platz 11

07973 Greiz

Aus Kostengriinden bitten wir die Bewerber/in, jegliche Bewerbungsun-
terlagen in Kopie einzureichen. Die Bewerbungsunterlagen verbleiben
in der vorgenannten Behorde und werden nicht zuriickgesandt. Die
Unterlagen nicht beriicksichtigter Bewerber werden nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Gegebenenfalls entstehende Kosten bei Vorstellungsgesprachen werden
nicht erstattet.

Aus Kostengriinden bitten wir die Bewerber/in, jegliche Bewerbungs-
unterlagen in Kopie einzureichen. Die Bewerbungsunterlagen ver-
bleiben in der vorgenannten Behorde und werden nicht zuriickge-
sandt. Die Unterlagen nicht berticksichtigter Bewerber werden nach
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Gegebenenfalls entstehende Kosten bei Vorstellungsgesprachen wer-
den nicht erstattet.

Impressum Amtsblatt

Herausgegeber: Landratsamt Greiz, Dr.-Rathenau-Platz 11, 07973 Greiz

Verantwortlich: Landritin Martina Schweinsburg

Druck: Union-Druck Weimar

Verlag: Verlag Dr. Frank GmbH, Ludwig-Jahn-Strafle 2, 07545 Gera

Das Amtsblatt erscheint bei Bedarf und ist unentgeltlich erhiltlich im Landratsamt Greiz, Dr.-Rathenau-Platz 11 (Eingangsbereich bzw. Presse-
stelle, Zi. 108), sowie in der Ansprechstelle Zeulenroda-Triebes, Goethestrafle 17 und der StrafSenverkehrsbehorde in Weida, Am Schafberge 5.
Im Bedarfsfall konnen kostenlose Einzelexemplare beim Landratsamt Greiz, Pressestelle, Dr.-Rathenau-Platz 11, 07973 Greiz, gegen Ubernahme
der Portokosten bestellt werden.
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